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เรียน ท่ำนประธำนสภำ สมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล และผู้เข้ำร่วมประชุมทุกท่ำน 
          ตามหนังสือ ส านักงานคณะกรรมการการเลือกตั้งประจ าจังหวัดเลย ที่ ลต (ลย) 0002/4067 ลงวันที่     
16 กุมภาพันธ์ 2569 เรื่อง ประกาศผลการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยพิชัย อ าเภอปากชม 
คณะกรรมการการเลือกตั้งได้มีมติเห็นชอบให้ประกาศผลการเลือกตั้งดังกล่าว โดยประกาศผลการเลือกตั้งให้ กระผม 
นายโสภี  มณีศรี เป็นผู้ได้รับเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยพิชัย อ าเภอปากชม จังหวัดเลย แล้วนั้น 
         พระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 
2562 มาตรา 58 ก าหนดไว้ว่า ให้องค์การบริหารส่วนต าบลมีนายกองค์การบริหารส่วนต าบลคนหนึ่ง ซึ่งมา จากการ
เลือกตั้งโดยตรงของประชาชนตามกฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น และมาตรา 
58/5 บัญญัติไว้ว่า ก่อนนายกองค์การบริหารส่วนต าบลเข้ารับหน้าที่ให้ประธานสภาองค์การบริหารส่วนต าบล เรียก
ประชุมสภาองค์การบริหารส่วนต าบล เพ่ือให้นายกองค์การบริหารส่วนต าบลแถลงนโยบายต่อองค์การบริหารส่วน
ต าบล 

กระผมนายโสภี  มณีศรี ไดร้ับความไว้วางใจจากประชาชนในเขตต าบลห้วยพิชัยเลือกกระผมให้มา ท าหน้าที่
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยพิชัย เพ่ือเป็นตัวแทนชาวต าบลห้วยพิชัยในการพัฒนาท้องถิ่นเป็นระยะเวลา 4 ปี 
ในการที่ได้ลงพ้ืนที่เพ่ือท าความรู้จักและรับทราบถึงปัญหาของประชาชนในช่วงการเลือกตั้งที่ ผ่านมานี้ ได้รับทราบถึง
ปัญหา พ่อแม่ พ่ีน้อง ชาวต าบลห้วยพิชัย กระผมพร้อมจะบริหารงบประมาณให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และ
พร้อมจะช่วยเหลือแก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของประชาชน กระผมสัญญาว่า จะด าเนินกิจกรรมพัฒนาตามวิสัยทัศน์ 
ที่วางไว้คือ "กำรบริหำรงำนด้วยควำมโปร่งใส ใช้ทรัพยำกรอย่ำงคุ้มค่ำ พัฒนำทุกภำคส่วนของต ำบล ดูแลทุกกลุ่ม
คนอย่ำงเป็นธรรมและทั่วถึง" เพ่ือให้ต าบลห้วยพิชัย น่าอยู่ ประชาชนมีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น โดยน าหลักธรรมาภิบาล
มาใช้ในการพัฒนา คือ  
         1. หลักนิติธรรม 
         2. หลักคุณธรรม 
         3. หลักควำมโปร่งใส 
         4. หลักกำรมีส่วนร่วม 
         5. หลักควำมคุ้มค่ำ 
         6. หลักควำมรับผิดชอบ 
         ซึ่งกระผมจะยึดถือหลักธรรมาภิบาลเป็นแนวทางในการท างาน เพ่ือให้ประชาชนได้รับความพอใจ และมีความ
เป็นอยู่ที่ดีข้ึน 
         นโยบายที่กระผมจะได้แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยพิชัยในวันนี้ จะเป็นนโยบายที่จะ น าไป
ปฏิบัติให้เห็นผลอย่างชัดเจน จะบริหารงบประมาณแบบมีส่วนร่วมที่สนองตอบต่อความต้องการของประชาชน จะให้
ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมการจัดท าแผนการพัฒนาต าบล ตั้งแต่การจัดท าประชาคม ระดับหมู่บ้านและระดับต าบล 
กระผมมีความตั้งใจที่จะท าให้ประชาชนในต าบลห้วยพิชัย มีชีวิตความเป็นอยู่ที่ดี การได้ออกเยี่ยมเยือนประชาชนใน
พ้ืนที่ทั้ง 10 หมู่บ้าน ท าให้ทราบถึงสภาพปัญหาและความต้องการความเป็นอยู่ที่แท้จริงของประชาชนเพ่ือน ามาใช้
เป็นข้อมูลในการพัฒนาต าบลห้วยพิชัยต่อไป 

/ท่านประธานสภา... 



-2- 
 

ท่ำนประธำนสภำ สมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยพิชัย และผู้เข้ำร่วมประชุมทุกท่ำน 
       การบริหารงานขององค์การบริหารส่วนต าบล ได้ถูกก าหนดให้ปฏิบัติงานตามอ านาจหน้าที่ ตามแผนพัฒนา
ต าบล และต้องเป็นไปเพ่ือประโยชน์สุขของประชาชน โดยใช้วิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี และให้ค านึงถึงการมี
ส่วนร่วมของประชาชนในการจัดท าแผนพัฒนาต าบล 
       นโยบายที่กระผมจะแถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยพิชัยในวันนี้ สอดคล้องกับหลักการดังกล่าว
ข้างต้น โดยนโยบายที่ก าหนดไว้มีทั้งหมด 8 ด้านด้วยกัน ดังนี้ 
     1. นโยบำยเร่งด่วนที่จะด ำเนินกำรในปีแรก 
              1.1 โครงการปรับปรุงประปาหมู่บ้านทุกหมู่ 
              1.2 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตภายในหมู่บ้านในพ้ืนที่ต าบลห้วยพิชัย 
              1.3 โครงการก่อสร้างรั้วอาคารศูนย์เด็กเล็ก 
              1.4 โครงการติดตั้งไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะพลังงานแสงอาทิตย์ริมถนนและพ้ืนที่ที่ยังไม่มีแสงสว่าง เพ่ือ
ลดอุบัติเหตุและป้องกันอาชญากรรมและความปลอดภัยด้านความมั่นคง 
  2. นโยบำยด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 
                 องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยพิชัย มุ่งมั่นที่จะพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้ได้มาตรฐาน เพ่ือตอบสนอง
ต่อความต้องการของประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ และสอดคล้องกับแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล โดยมี
แนวทาง ดังนี้ 
                  2.1 สร้างและซ่อมแซมถนนเชื่อมระหว่างหมู่บ้านทุกสาย ทั้งสายหลัก และสายรอง ตลอดจนเส้นทาง 
ขนส่งเครื่องมือเข้าสู่แหล่งประกอบการทางด้านเกษตรกรรม และการขนส่งผลผลิตทางการเกษตรไปสู่แหล่งรับ ซื้อ 
หรือยุ้งฉางของเกษตรกร โดยจะปรับปรุงให้เป็นถนนที่ได้มาตรฐาน ประชาชนสามารถใช้ประโยชน์ได้ตลอด ปี เช่น 
ถนนที่เชื่อมต่อระหว่างหมู่บ้าน หรือมีลักษณะที่เป็นเครือข่ายหลักในการเชื่อมโยงกับแผนงานโครงการ ให้เป็นถนน
คอนกรีตเสริมเหล็ก ถนนลาดยาง ถนนลูกรัง บดอัดแน่น หรือปรับเกรดให้มีสภาพดีขึ้นสามารถอ านวยความสะดวกใน
การสัญจรไปมา การขนส่งสินค้าทางการเกษตร และการพาณิชย์ให้มีความสะดวกและรวดเร็วขึ้นเพ่ือเป็นการกระจาย
ความเจริญไปยังทุกที ่
       2.2 สร้างและปรับปรุงกระบวนการผลิตน้ าประปาหมู่บ้านทั้งต าบล ให้มีความสะอาดเหมาะสมที่จะใช้ส าหรับ
อุปโภคและบริโภค สนับสนุนการด าเนินงานของคณะกรรมการบริหารระบบประปาหมู่บ้าน 
       2.3 สร้างและบ ารุงรักษาแหล่งน้ า และระบบชลประทาน โดยเพ่ิมหรือพัฒนาแหล่งน้ าเพ่ือใช้ในการอุปโภค 
บริโภค หรือเพ่ือใช้ในด้านการเกษตรให้ครอบคลุมอย่างทั่วถึง 
       2.4 ให้การสนับทุนด้านเทคนิค วิชาการ เครื่องมือ บุคลากรในการพัฒนาและแก้ไขปัญหาโครงสร้าง พ้ืนฐาน
ให้กับหมู่บ้านในพ้ืนที่ต าบลห้วยพิชัย 
       2.5 ขยายเขตระบบจ าหน่ายไฟฟ้าตามสภาพพ้ืนที่ให้ครอบคลุมและทั่วถึง   
       2.6 ติดตั้งโคมไฟสาธารณะริมถนน ในเขตพ้ืนที่ต าบลห้วยพิชัยให้ครอบคลุมและทั่วถึง 
   3. นโยบำยด้ำนเศรษฐกิจ  
                 องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยพิชัย จะส่งเสริม สนับสนุน และผลักดันให้มีกระบวนการสร้างรายได้ลด
รายจ่ายให้กับประชาชนทุกระดับ โดยจะส่งเสริมแนวทางเศรษฐกิจแบบพอเพียงตามศักยภาพของชุมชนใน ระดับฐาน
รากของต าบล โดยมีแนวทางดังนี้ 
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      3.1 สนับสนุน ส่งเสริมการลงทุน และพาณิชยกรรม โดยสร้างระบบเศรษฐกิจที่ดี มั่นคง ส่งเสริม การค้า จัดให้มี
ศูนย์กลางจ าหน่ายสินค้าผลิตภัณฑ์พ้ืนบ้าน การลงทุนอุตสาหกรรมในครัวเรือน 
   3.2 ส่งเสริมระบบเศรษฐกิจชุมชน และการสร้างความเข้มแข็งของชุมชนแบบพอเพียง และชุมชนแบบพึ่งตนเอง 
      3.3 ส่งเสริมอาชีพเพ่ิมรายได้ให้กับประชาชน โดยยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามแนว พระราชด าริของ
ห้วยพิชัยสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
      3.4 ส่งเสริมให้ประชาชนได้น าภูมิปัญญาของท้องถิ่นมาใช้ให้เกิดประโยชน์ เพ่ือเพ่ิมรายได้ให้แก่ ตนเองและ
ครอบครัว 
  4. นโยบำยด้ำนสังคม 
                 องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยพิชัย ส่งเสริมและสนับสนุนท าให้ต าบลห้วยพิชัย เป็นชุมชนที่ปลอดภัยน่า
อยู่และพัฒนาเกี่ยวกับคุณภาพชีวิตของประชาชน และเยาวชนในต าบลให้มีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น และสร้างโอกาสให้ทุก
คนได้รับการบริการอย่างเท่าเทียมกัน โดยมีแนวทางดังนี้ 
                4.1 ส่งเสริมการสร้างชุมชนน่าอยู่ และการสร้างความเข้มแข็ง และความสามัคคีของชุมชน 
                4.2 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของกลุ่มองค์กรต่าง ๆ ในต าบล 
                4.3 ส่งเสริมสนับสนุนให้ทุกภาคส่วนของสังคม มีส่วนร่วมในกิจกรรมที่เป็นการเสริมสร้างความ เข้มแข็ง
และความอบอุ่นให้แก่ครอบครัว 
                4.4 สนับสนุนกิจกรรมสร้างระบบความปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สินของประชาชนในต าบล 
           4.5 ให้การสงเคราะห์ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ป่วยเอดส์ ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 
           4.6 ส่งเสริมและเพ่ิมคุณค่าของผู้สูงอายุ โดยหากิจกรรมและอาชีพเสริม 
               4.7 ปรับปรุงที่อยู่อาศัยส าหรับผู้สูงอายุ คนพิการ ซึ่งเป็นผู้มีรายได้น้อย และผู้ยากไร้ 
               4.8 สนับสนุนนโยบายรัฐบาลในการป้องกันและปราบปรามและบ าบัดยาเสพติด 
 5. นโยบำยด้ำนสำธำรณสุขและสิ่งแวดล้อม 
           องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยพิชัย จะส่งเสริม และสนับสนุนระบบสาธารณสุขให้มีประสิทธิภาพและมีความ
เข้มแข็ง ตลอดจนสร้างระบบสุขภาพที่ดีให้เกิดขึ้นแก่ประชาชนในต าบล ให้มีสุขภาพแข็งแรง ทั้งทางร่างกายและจิตใจ 
โดยมีแนวทางดังนี้ 
             5.1 ส่งเสริมระบบสาธารณสุขมูลฐานให้มีความเข้มแข็ง               
             5.2 สนับสนุนกิจกรรมอาสาสมัครสาธารณสุขต าบล 
             5.3 สนับสนุนและส่งเสริมให้ประชาชนในต าบลห้วยพิชัย มีความรู้เกี่ยวกับโรคภัยใช้เจ็บต่างๆพร้อมทั้ง
ป้องกันโรคระบาดและโรคติดต่อ 
             5.4 ส่งเสริมให้ประชาชนในต าบลห้วยพิชัยมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง โดยส่งเสริมให้มีกิจกรรมการแข่งขัน
กีฬาและกิจกรรมออกก าลังกายส่งเสริมให้ประชาชนในต าบลห้วยพิชัย มีสุขภาพร่างกายแข็งแรง โดยส่งเสริมให้มี
กิจกรรมการแข่งขันกีฬาและกิจกรรมออกก าลังกาย 
            5.5 ส่งเสริมและปรับปรุงระบบสิ่งแวดล้อมตลอดจนการบ าบัด และฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมให้มีความสมบูรณ์ 
            5.6 ปรับภูมิทัศน์สถานที่ส าคัญและบ ารุงรักษาสถานที่พักผ่อนหย่อนใจสวนสาธารณะ 
            5.7 การพัฒนาจัดสร้างที่ก าจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลในต าบลอย่างเป็นระบบ 
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            5.8 รณรงค์สร้างจิตส านึกและการมีส่วนร่วมของประชาชนในต าบลในการอนุรักษ์ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
เพ่ือให้เกิดการใช้ประโยชน์อย่างคุ้มค่าสูงสุด โดยส่งเสริมให้คัดแยกขยะมูลฝอยในครัวเรือน การตรวจคุณภาพน้ า 
สนับสนุนกิจกรรมอนุรักษ์ป่าชุมชน 
  6. นโยบำยด้ำนกำรศึกษำศำสนำวัฒนธรรมและกีฬำ 
                 องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยพิชัย ส่งเสริมและสนับสนุนระบบการศึกษาทั้งในและนอกระบบอย่าง
ต่อเนื่อง และส่งเสริมให้มีการเรียนรู้ของประชาชนในต าบล การพัฒนาระบบเครือข่ายสารสนเทศเพ่ือการ เรียนรู้
ชุมชน ตลอดจนการส่งเสริมจริยธรรม วัฒนธรรมท้องถิ่น และรักษาประเพณีท้องถิ่นให้ยั่งยืน โดยมีแนวทางดังนี้ 
           6.1 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาท้ังในและนอกระบบอย่างต่อเนื่อง 
           6.2 พัฒนาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้น่าอยู่และให้มีประสิทธิภาพ 
           6.3 ส่งเสริมให้มีเครือข่ายการเรียนรู้ในชุมชนเพ่ือเป็นแหล่งค้นคว้าหาความรู้ 
           6.4 ส่งเสริมกิจกรรมการกีฬาให้หลากหลายและทั่วถึง 
           6.5 ส่งเสริมการเรียนรู้และการศึกษาแบบตลอดชีวิตแก่ประชาชนในต าบล  
           6.6 ส่งเสริมจารีตประเพณีวัฒนธรรมให้เป็นเอกลักษณ์ที่โดดเด่นของต าบลห้วยพิชัย 
           6.7 ส่งเสริมและสนับสนุนการศาสนา ศิลปะวัฒนธรรม ศิลปะวัตถุ ขนบธรรมเนียม ประเพณี 
           6.8 ส่งเสริมและสนับสนุนให้เด็กและเยาวชน ได้ศึกษาอบรม และเรียนรู้ศาสนา และวัฒนธรรมท้องถิ่น 
           6.9 สนับสนุนให้มีการจัดแข่งขันกีฬาในระดับหมู่บ้านและต าบล เพ่ือประชาชนสามารถใช้ประโยชน์ ท า
กิจกรรมต่าง ๆ ร่วมกัน 
  7. นโยบำยด้ำนกำรกำรท่องเที่ยว 
          7.1 การพัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์อย่างสมดุลและยั่งยืน 
          7.2 ฟ้ืนฟูเอกลักษณ์ของชุมชน เช่น ภาษาท้องถิ่น ประเพณี และวิถีชีวิดดั้งเดิมของชุมชน 
  8. นโยบำยด้ำนกำรเมืองกำรบริหำร 
         องค์การบริหารส่วนต าบลห้วยพิชัยจะบริหารงานโดยยึดหลักธรรมมาภิบาล มุ่งเน้นความโปร่งใส 
และการมีส่วนร่วม โดยมีแนวทางดังนี้ 
        8.1 ส่งเสริมสนับสนุนการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุขโดยมุ่งเน้นให้
ประชาชนมีส่วนร่วมในทุก ๆ ด้าน ได้แก่ การสนับสนุนประชาคมองค์กรประชาชน โดยการ "ร่วมคิด ร่วมท ำ ร่วม
ปฏิบัติ และร่วมรับผลประโยชน์เพื่อประชำชนชำวต ำบลห้วยพิชัย” 
        8.2 ให้ความร่วมมือช่วยเหลือองค์การปกครองส่วนท้องถิ่นและหน่วยงานอ่ืน ๆ ทุกแห่งในกรณีที่มีเหตุจ าเป็น
เร่งด่วน อันจะก่อให้เกิดความเสียหายร้ายแรง ต่อประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยพิชัย 
          8.3 เพ่ิมประสิทธิภาพของการประชาสัมพันธ์แบบบูรณาการ เพ่ือเป็นการสร้างภาพพจน์ สถาบัน องค์การ
บริหารส่วนต าบลห้วยพิชัย ให้ประชาชนยอมรับและให้ความเชื่อถือ 
         8.4 ปรับเปลี่ยนกระบวนการหรือวิธีการท างาน โดยน าการบริหารงานแนวใหม่มาใช้ให้มีการจัดการ ระบบ
การบริหารและการลดขั้นตอนในการปฏิบัติงาน เพ่ือตอบสนองความต้องการของประชาชนด้วยความรวดเร็ว และมี
ประสิทธิภาพ 
          8.5 สร้างระบบงานบริหารงานบุคคลโดยยึดหลักการจ่ายค่าตอบแทนตามผลงาน โดยด าเนินการ ประเมิน
ประสิทธิภาพ และประสิทธิผลของการปฏิบัติงาน 
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 8.6 เน้นการบริหารราชการแบบเปิด โดยเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วม ในการบริหาร ท้องถิ่น
มากขึ้น โดยเปิดโอกาสให้ประชาชนเสนอแนะ และแสดงความคิดเห็นร่วมปฏิบัติงานและตรวจสอบ ติดตาม 
ประเมินผลการปฏิบัติงาน 
          8.7 สร้างแรงจูงใจและเพ่ิมขวัญและก าลังใจให้ข้าราชการ และผู้ปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนต าบล
ห้วยพิชัย ที่ปฏิบัติงานด้วยความทุ่มเท เสียสละ ผลการปฏิบัติงานดีเด่น และเป็นที่ยอมรับ 
          8.8 สนับสนุนเพิ่มศักยภาพของพนักงาน สมาชิกสภาฯ และผู้บริหาร ให้ได้รับการฝึกอบรมได้เพ่ิมพูน ความรู้ 
ทักษะ และมีประสบการณ์ในการท างานมากยิ่งขึ้งขึ้น 
          8.9 บริหารการคลังอย่างมีประสิทธิภาพ โดยเฉพาะการรักษาวินัยทางการคลัง 
          8.10 พัฒนารายได้ขององค์การบริหารส่วนต าบลห้วยพิชัย เพ่ือพัฒนาท้องถิ่นให้เจริญก้าวหน้าโดยการ
ปรับปรุงระบบการจัดการเก็บภาษีขององค์การบริหารส่วนต าบลให้สะดวก รวดเร็ว และเป็นธรรม 
          8.11 ซ่อมแซมอาคารสถานที่และปรับปรุงสภาพภูมิทัศน์ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยพิชัย 
          8.12 จัดซื้อวัสดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ ที่จ าเป็นต่อการปฏิบัติงานของพนักงาน และเจ้าหน้าที่ให้ พร้อมปฏิบัติ
หน้าที่บริการประชาชนต าบลห้วยพิชัย 
           
ท่ำนประธำนสภำ สมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลห้วยพิชัย และผู้เข้ำร่วมประชุมทุกท่ำน 
                       นโยบายทั้ง 8 ด้าน ที่กระผมได้แถลงต่อสภาดังกล่าวข้างต้น จะไม่สามารถปฏิบัติให้เป็นจริงได้
หากไม่ได้รับความร่วมมือและการยอมรับจากสมาชิกสภา ก านัน ผู้ใหญ่บ้าน ผู้น าชุมชน พนักงานองค์การบริหารส่วน
ต าบลห้วยพิชัย และที่ส าคัญอย่างยิ่งยิ่งคือ จากประชาชนในต าบลห้วยพิชัย ในฐานะที่ได้รับความไว้วางใจจาก
ประชาชนในต าบลห้วยพิชัย เลือกให้เข้ามาท าหน้าที่นายกองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยพิชัย ดังนั้นในระยะเวลา 4 
ปีต่อไปนี้ กระผมพร้อมทีมงานบริหารจะเป็นผู้ประสานเพ่ือขอค าแนะน าและขอความร่วมมือจากทุกฝ่ายตามที่กระผม
ได้กล่าวมา เพ่ือพัฒนาต าบลห้วยพิชัยให้มีความเจริญในทุกด้านให้ประชาชน อยู่ดีกินดีมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น ตาม
นโยบายที่ได้แถลงต่อสภาองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยพิชัย ในวันนี้  
ขอบคุณครับ 
  
 
 

                                           (นายโสภี   มณีศรี) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลห้วยพิชัย 

 


